
Wir geben zu, schon ein wenig stolz zu sein, denn die Schneider Versand GmbH ist in den Bereichen Werbemittel und
Prämiengeschäft derzeit Europas Nr. 1. Unsere Tochterfirma Prämie Direkt ist im Bereich Kundengewinnung und -bindung
als Marktführer in Deutschland positioniert, und unser Tochterunternehmen e-velopment zählt zu den führenden deutschen 
IT-Dienstleistern für Versandhandelssoftware. Darüber hinaus haben wir mit den Lifestyle-Katalogen Conley´s, Impressionen,
Discovery und Maxidea neue Kunden für exklusive Wohn- und Modetrends gewinnen können. 

Kaufmann (m/w) im Groß- und Außenhandel

Schneider Versand GmbH
Strandbaddamm 2 – 4

22877 Wedel
ausbildung@schneider.de

www.schneider.de

Innerhalb von drei Jahren lernen Sie die gesamte Bandbreite des nationalen und internationalen Versandgeschäfts kennen.
Wir machen Sie mit dem weltweiten Ein- und Verkauf, dem Marketing sowie der kompletten Logistikkette vom Wareneingang
bis zur Lagerbestandskontrolle vertraut. Hinzu kommen spannende Projektaufgaben. Mit einem (Fach-)Abitur erfüllen Sie für
diese Ausbildung eine wichtige Voraussetzung.

Lust auf Mode, Lifestyle,

Prämien und Werbemittel?

Kaufmann (m/w) für Dialogmarketing
In dieser dreijährigen Ausbildung erfahren Sie alles über die Planung, Gestaltung und Steuerung der dialogorientierten
Kommunikation. Wir setzen Sie in unserem Kundenservice ein und verdeutlichen Ihnen, wie aus einer ersten Kunden-
ansprache eine langfristige Kundenbeziehung wird. Mindestvoraussetzung für diese Ausbildung ist die mittlere Reife.

Ausbildung zum

Starten Sie bei uns am 1. August 2010 Ihre

Fachinformatiker (m/w) Anwendungsentwicklung
Während Ihrer dreijährigen Ausbildung machen wir Sie mit dem kompletten Spektrum von e-business-Anwendungen ver-
traut: von der Analyse der Kundenanforderungen bis hin zur Planung und Einrichtung von Systemen. Ideale Voraussetzungen
sind das Abitur oder die Fachhochschulreife sowie technisches Verständnis und Freude am lösungsorientierten Arbeiten.
Eingesetzt werden Sie bei unserer Tochtergesellschaft e-velopment (www.e-velopment.de) in Hamburg. 

Was Sie außerdem mitbringen sollten? Sie gehen offen auf Menschen zu und interessieren sich schon heute für die kauf-
männischen bzw. technischen Möglichkeiten von morgen. Sie haben Spaß an der Arbeit mit modernen Informations- und
Kommunikationssystemen? Sie sind wissbegierig und verantwortungsbewusst? Sie fühlen sich in einem motivierten Team wohl? 

Na dann los: Senden Sie gleich Ihre aussagekräftigen Unterlagen inklusive Lebenslauf und Kopien Ihrer letzten beiden
Zeugnisse an Julia Tettamanti in unserer Personalabteilung. Wir sind schon gespannt auf Ihre Bewerbung!

Mediengestalter (m/w) für Digital-/Printmedien
Wir vermitteln Ihnen in drei Jahren das nötige Handwerkszeug, um analoge wie auch digitale Bild- und Textdaten für den
Werbemitteldruck aufzubereiten. Bei der Gestaltung von Werbemitteln beraten Sie unsere Kunden und arbeiten eng mit
unserer Druckerei in Hamburg-Altenwerder zusammen. Zusätzlich lernen Sie auch andere Teams, z. B. die Grafik in der
Katalogproduktion, kennen. Sie sollten hierfür mindestens die mittlere Reife mitbringen und ein gutes Gespür für wirksame
Schriftbilder und Farben besitzen. Außerdem überzeugen Sie durch Kreativität und Genauigkeit.

Fachlageristen (m/w)
Innerhalb von zwei Jahren lernen Sie den gesamten Durchlauf unserer vielseitigen Produkte in unserem Unternehmen ken-
nen: Von der Anlieferung über die fachmännische Lagerung und den Weitertransport bis hin zum Versand. Dabei werden Sie
sowohl in unserem Hochregallager in Hamburg-Altenwerder als auch in unserem Hauptfirmensitz in Wedel eingesetzt.
Für diese Ausbildung sollten Sie über einen guten Hauptschulabschluss verfügen. 


